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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Nederlandse Fluit Academie

3 0 2 5 2 6 0 8

Daguerrestraat 144, 2561 TZ Den Haag

info@neflac.nl

https://neflac.nl/

8 2 0 3 4 6 6 4 0

Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen

Kunst en cultuur - Podiumkunsten

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

0

3

Corné Ran Voorzitter

Eva Bloemen Penningmeester

Chantal Brunt Secretaris

Geen overige informatie
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

De stichting heeft ten doel: talentvolle jonge fluitisten te ondersteunen, te inspireren en 
te versterken in hun spel en alle bijkomende aspecten die voor een (toekomstig) 
professioneel fluitist van belang zijn.

De stichting ambieert via haar activiteiten bij te dragen aan het in stand houden en 
versterken van een levendige fluitcommunity door een plek te creëren waar fluittalent 
tot bloei kan komen. Met onze activiteiten dragen wij direct bij aan de muzikale 
ontwikkeling van enthousiaste en ambitieuze fluitjongeren.

De Stichting realiseert haar doelstelling door middel van het samenbrengen van de 
doelgroepen voor activiteiten die de muzikale en persoonlijke ontwikkeling van de 
deelnemers ten goede komen. Sleutelwoorden hierbij zijn: respect, acceptatie en 
zelfbewustzijn.

Wij begeleiden jongeren die doorstroming ambiëren naar een vakopleiding fluit of 
docent muziek met fluit als hoofdinstrument. Daarvoor brengen wij hen samen, o.a. in 
het tienkoppige Neflac fluitensemble, waar ze een positie bekleden die goed aansluit 
bij hun muzikale ontwikkeling. Daarnaast stimuleren wij ook kinderen en jongeren 
zonder deze ambitie om fluit te (blijven) spelen en zich muzikaal te ontwikkelen.

Via onze concerten laten we het publiek kennismaken met alle fluitvarianten van 
piccolo tot contrabasfluit en met een grote verscheidenheid aan fluitmuziek. Zo 
ontstaat begrip over en waardering en passie voor de fluit als instrument. Ook 
organiseren we via onze combi-concerten een plek voor kinderen, jongeren én 
ouderen om met elkaar te musiceren én met de getalenteerde fluitisten in het Neflac 
Ensemble.

De activiteiten worden kosteloos of voor een lage bijdrage gerealiseerd, om drempels 
voor deelname te slechten. Onze deelnemers en ons publiek komen uit het hele land. 
De activiteiten worden in het hele land en verspreid over het hele jaar georganiseerd.

De stichting ontvangt giften van vrienden en donateurs en ontvangt bijdragen van 
fondsen en soms van bedrijven. Daarnaast ontvangen we inkomsten uit de verkoop 
van tickets voor concerten, deelnemersbijdragen voor activiteiten, de verhuur van alt- 
en basfluiten en CD- en bladmuziekverkoop.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Alle inkomsten worden direct aan de projecten besteed. Het beperkte vermogen van 
de stichting wordt aangehouden op een spaarrekening. Voor extra activiteiten en 
onvoorziene kosten wordt er een beroep gedaan op het eigen vermogen. 

https://neflac.nl/wp-content/uploads/2025/02/Projectplan-Neflac-Ensemble-
2025-2028-voor-website-gecomprimeerd.pdf

Open

De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij 
hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun
functie gemaakte kosten. Hier wordt sporadisch gebruik van gemaakt.

https://neflac.nl/wp-content/uploads/2026/05/Jaarverslag-Neflac-2025.pdf Open

Prinses Christina Concours: 19/1/2025 Repetitiedag PCC Ensemble, Utrecht - 
2/2/2025 Repetitiedag PCC Ensemble, Utrecht - 8/2/2025 PCC Ensemble PCC 
regioselectie Arnhem (openbaar)

Neflac Combiconcert: 22/3/2025 Repetitiedag Neflac Ensemble, Utrecht - 23/3/2025 
Neflac Ensemble Combiconcert Schijndel 
Concerten Neflac ensemble: 12/4/2025 Gaarshof, Baarle Nassau - 13/4/2025 
Ulvenhart, Ulvenhout
Cityproms: 22/6/2025 Repetitiedag Neflac Ensemble Cityproms, Utrecht - 28/6/2025 
Neflac Ensemble Cityproms, Leeuwarden 

Lunchconcert Concertgebouw Neflac Ensemble: 27/9/2025 Repetitiedag, Den Haag - 
28/9/2025 Repetitiedag en Try-out, Den Haag - 2/10/2025 Het Concertgebouw - Kleine 
Zaal, Amsterdam  
Concerten Neflac ensemble: 5/10/2025 De Zwaan Cultureel, Uitgeest - 2/11/2025 
Huize Gaudeamus, Bilthoven 

Neflac Kwartet: 30/3/2025 besloten concert, Amersfoort  - 7/6/2025-9/6/2025 Neflac 
Kwartet Zoom!, Rozendael  - 7/12/2025 Hofje van Aerden, Leerdam. Repetities: per 
concert 4x 1,5 à 2 uur inclusief try-out. 
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

1.333 611

1.333 611

1.942 2.857

13.715 15.552

15.657 18.409

16.990 19.020

16.722 16.506

16.722 16.506

268 2.514

16.990 19.020

- De Vaste activa bestaat uit een investering in een trailer ten behoeve van de promotie van het Neflac Ensemble. 
- De overlopende activa bestaat uit overlopende kosten voor 2025 die in 2024 zijn betaald en een vordering op de fiscus. 
- De Kortlopende schulden bestaan uit nog te ontvangen facturen waarvan de kosten in 2024 vallen.



05 van 06

3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2025 2024 (*)

7.500 22.200

7.500 22.200

14.393 13.863

14.393 13.863

5.424 15.008

238 564

980 899

28.535 52.534

9.762 18.686

1.789 1.661

16.322 32.260

349 319

97 18

28.319 52.944

216 -410
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

De Aankopen en verwervingen bestaan uit vergoeding docenten, huur van 
accomodatie, reiskosten, concertkosten en verkoopkosten. Vergoeding docenten 
betreft inhuur van Neflac docenten en een vergoeding voor de inzet van 
samenwerkende fluitdocenten bij het combiconcert in Schijndel.

Communicatiekosten bevatten kantoorkosten zoals kleine kantoorartikelen, drukwerk, 
webbeheer, automatiseringskosten, bankkosten en inhuur accountant.

Personeelskosten bestaan uit een vergoeding van inzet voor fondswerving, 
projectmanagement, operatie, communicatie en administratie. Deze zijn gemaakt door 
de inhuur van een programmamanager, fondswerver, productieleider, 
commmunicatiemedewerker en een administratief medewerker.

https://neflac.nl/over-neflac/ Open


